Netzwerke —

vom Wollknauel zum Ornament

Erfahrungen der Kinderleicht-
Regionen mit der Netzwerkarbeit






JNETZWERK ist definiert als

und Individuen. Generelles Ziel der Beziehungen im Netzwerk
ist es, durch eine Abstimmung der komplementaren Fahigkeiten der
am Netzwerk Beteiligten Synergieeffekte zu erreichen, die den
Nutzen aller Beteiligten mehren.

Mit anderen Worten, in Netzwerken geht es in erster Linie um ein Mit-
einander zwischen Partnern, die sich in ihren Kompetenzen produktiv
erganzen wollen und nicht um Wettbewerb. Aus der Definition wird
auBerdem deutlich, dass Netzwerke eine neue Form der Arbeitskultur
darstellen, die spezielle Merkmale der Struktur, der Prozesscharakteris-
tika und der ,Unternehmens“-Kultur aufweisen.”

Aus dem Abschlussbericht Projekt BeNN, Dr.-Ing. M. Teller, 2005, S. 27, nach Sydow, J. 1992



... was sagen uns die
Kinderleicht-Projekte dazu?

.x Mehr bewegen.
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| Ubergeordnete Netzwerkziele




Viele und vielfaltige Akteure
IN Netzwerken

Sonstige 10
Unternehmen
Kirche, Gremien
Kliniken

Private Dienstleister

Hebammen
Krankenkasse, Familienbildung
Hochschule, Jugendhilfe
Zentren, Arzte, Sportvereine
Vereine
Kita, Schulen

Institutionen 150

Abnehmende Anzahl der Akteure




Koordinations- und Geschaftsstellen




Weitere Finanzierungsquellen -
uber BMELV-Mittel hinaus
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Eigenmittel der Spenden Sonstige Keine weiteren

Netzwerkpartner



Viele Netzwerke organisieren sich
In einer festen Struktur

Netzwerk
RegelmaBige Arbeitskreise, Bewegung

z.B.
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Empfehlungen und Erfolgsfaktoren
der Netzwerkarbeit

- 7, Kimmerer®, \
,Networker"



Stolpersteine

o Unangemessene
Schwierige oder falsche
Kommunikation Erwartungen

Motivation
Zeitfaktor dauerhaft
aufrechterhalten
Keine Fehlende
Prioritaten Network
A 2w Identity
Keine klare __— " HaTis <<l Keine
Zielvereinbarung ’ . gemeinsamen
< 24 S N Interessen
Fehlende finanzielle Fehlende Kontinuitit in Tragerkonkurrenzen

Ressourcen

Koordination und Vermittiung



Besonderheiten der Netzwerke




Musikschule

lliniken

Ernahrungs-

kranken-
kassen

Waldhof

Frihfarder- u.

heratung

Beratungsst.

Kinderarzte,

[ ~

Arzte

zastronomie

kindertagesstatten, Tagesmitter

Projektleitung

Grundschulen, Horte

l

Taurismus ergotherap. tedien
Praxis k
Marchenland BIO-Land Spartvereine, Spartladen Aruafitness

Fintnesszentren




Beispiele

Netzwerk

Offentlicher

Gesundheitsdienst

Schwangeren- und
Familienberatungsstellen

Geburtshilfe und
Kinderkliniken

AN

Gemeinde-
dolmetschdienst

Geburtshaus

Jugendhilfe-
einrichtungen

AN

Koordination
Plan- und Leitstelle
Gesundheit

Jugendamt

Hebammen

Niedergelassene
- Gyndkolog(inn)en
und Kinderarzte

Interkulturelle
Einrichtungen

Familien- und
Nachbarschaftseinrichtungen

Quartiersmanagements
~Soziale Stadt"

Gesundheitseinrichtungen




Beispiele

Geschdftsstelle

Kooperationspartner

/ aus den Bereichen \

Erndhrung Bewegung sonstige

Piloteinrichtungen

)

1 Kinderkrippe 1 Kindergarten 5 Kitas 3 Grundschulen (+ Hort)




Nutzen des Netzwerks




Perspektiven des Netzwerks
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Nutzen Sie die Chance!!l

Potenziale + Ressourcen
bundeswelt!!!

.x Mehr bewegen.
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